OSWIADCZENIE

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Siedlcach moich
danych osobowych podanych dobrowolnie a wykraczajgcych poza zakres okreslony w
przepisach prawa (Kodeks pracy, Ustawa o samorzgdowych kolegiach odwotawczych
oraz w Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie trybu przeprowadzania
konkursu na cztlonkow samorzgdowego kolegium odwotawczego) w celu realizaciji
konkursu na cztonka Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych przy
naborze na stanowisko cztonka Kolegium:

Na podstawie przepisow art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych (Dz U. UE. L. z2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Siedicach reprezentowane przez Prezesa
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Siedlcach z siedzibg ul. Joézefa
Pitsudskiego 38, 08-110 Siedlce.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie
poprzez email: iod@kom-pro.pl w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania danych
osobowych.

3. Dane zbierane sg dla potrzeb konkursu na cztonka Kolegium oraz podjecia dziatah przed
zawarciem umowy/mianowaniem (podstawa przetwarzania art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO).
Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 12.10.1994 r. o
samorzadowych kolegiach odwotawczych, aktéw wykonawczych oraz art. 22' Kodeksu
pracy jest dobrowolne, ale konieczne do przeprowadzenia konkursu. Na podstawie
wyrazonej przez Panig/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lita RODO) bedg przetwarzane tylko dane
wykraczajgce poza zakres danych osobowych wymienionych w art. 22' Kodeksu pracy
oraz w Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 18 maja 1999 r. w sprawie trybu
przeprowadzania konkursu na cztonkéw samorzgdowego kolegium odwotawczego.

4. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania
usuniecia, ograniczenia przetwarzania.



10.

11.

Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyrazne;j
zgody. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym
momencie przez wystanie wiadomosci na adres Administratora. Powyzsze nie wptywa na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem.

Dane kandydatéw bedg przekazywane wytgcznie podmiotom uprawnionym do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe kandydata wybranego i powotanego na stanowisko cztonka Kolegium oraz
dokumenty wytworzone przez Komisje Rekrutacyjng bedg przechowywane przez okresy
wynikajgce z przepisow prawa oraz bedg archiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Dokumenty zawierajgce dane osobowe pozostatych kandydatow, po zakohczeniu
postepowania konkursowego bedg przetwarzane- nie dtuzej niz 3 miesigce od momentu
zakonczenia konkursu a nastepnie zostang odestane lub trwale usuniete.

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane poza teren Unii Europejskiej.

Pani/Pana dane nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)



